KONCEPCJA
PRACY

ZESPOL SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY
W JANKOWICACH

SZKOLA PODSTAWOWA W JANKOWICACH
PRZEDSZKOLE W JANKOWICACH

NA LATA 2025-2030

., Istniejg tylko dwie trwate rzeczy, ktore mamy nadzieje daé¢ naszym
dzieciom. Jedna to korzenie, druga — skrzydta.” H. Carter

.Dzieci rodzq sie ze skrzydtami. Nauczyciele pomagajg
im je rozwingc.” J. Korczak

Koncepcja pracy wyraza si¢ i wyptywa z misji naszego zespotu.
Misja:

Inspirujemy i pomagamy dzieciom, ktore odwaznie marzg
0 rzeczach matych i wielkich, smiato poszukujq sciezek poznawania
swiata i drugiego czlowieka poprzez przezywanie, rozumienie
| tworzenie.



Zatwierdzona do realizacji na lata 2025 — 2030
Uchwatg nr 8/2025-2026 Rady Pedagogicznej
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Jankowicach

w dniu 11 wrze$nia 2025r.

Podstawa prawna:

8.

9.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo Oswiatowe

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Przepisy wprowadzajace ustawe Prawo Oswiatowe
Rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
podstawowej

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie nadzoru pedagogicznego
Karta Nauczyciela z dn. 26 stycznia 1982r.

Konwencja o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989r.
Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Jankowicach
Statut Szkoty Podstawowej w Jankowicach

Statut Przedszkola w Jankowicach

10. Program wychowawczo-profilaktyczny Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Jankowicach

11. Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa

12. Standardy Ochrony Maloletnich.



Kim sg nasi uczniowie i wychowankowie?

Naszymi uczniami i wychowankami sg dzieci z Jankowic 1 najblizszej okolicy.
Pochodza z rodzin od wielu pokolen zwigzanych z naszg miejscowoscig oraz takich,

dla ktorych Jankowice sg nowym miejscem zamieszkania.

Co nas wyro6znia?

Nasza szkola stwarza uczniom warunki do wszechstronnego rozwoju. Uwzglednia
potrzeby uczniéw, odpowiednio organizujgc proces dydaktyczno-wychowawczy. Zapewnia im
wielogodzinng opieke w ramach réznorodnych zaje¢ w $wietlicy szkolnej oraz zajgé
pozalekcyjnych rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia dzieci.

Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla ucznidéw 1 ich rodzicow.
Wspotpracuje z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng oraz innymi instytucjami
wspierajacymi prace szkoty. Prowadzone sa zajecia dla ucznidow wymagajacych wsparcia
specjalistow: zajecia korekcyjno — kompensacyjne, logopedyczne, rewalidacyjne, rozwijajace
kompetencje emocjonalno-spoteczne, terapeutyczne, socjoterapeutyczne.

Wazne miejsce w naszej szkole zajmuje edukacja ekologiczna i prozdrowotna.
Bierzemy udziat w akcjach promujacych ochrong $rodowiska i przyrody, zdrowy styl zycia
i profilaktyke. Podejmujemy dziatania ksztaltujace patriotyczng 1 obywatelska postawe
ucznidw. Nasi uczniowie odnosza sukcesy w konkursach artystycznych, przedmiotowych i

zawodach sportowych. Organizujemy konkursy mi¢dzyszkolne, zawody ptywackie, turnieje.

W kolejnych latach pracy planujemy realizowa¢ nastepujaca tematyke:

- 2025/2026 — ,,0d faktow do wnioskoOw — rozwijamy myslenie analityczne” —
przygotowanie uczniow do $wiadomego funkcjonowania w $wiecie pelnym
informacji, gdzie umiejetno$¢ analizy, krytycznego myS$lenia i wyciggania
wnioskow sg kluczowe dla rozwoju osobistego 1 zawodowego.

- 2026/2027 - ,,Mtodzi dla wspdlnoty — szkota miejscem edukacji obywatelskiej” —
rozwijanie u ucznidow wspolodpowiedzialnosci za wspdlnotg, poznanie praw
1 obowiazkéw obywatelskich, rozwijanie postaw prospotecznych, uczacych
wspolpracy, dialogu 1 rozwigzywania konfliktow.

- 2027/2028 - ,Zdrowie, rownowaga, dobrostan — uczymy si¢ zy¢ madrze” —
promowanie aktywnos$ci fizycznej i zdrowych nawykow, a takze wspieranie

zdrowia psychicznego i dobrostanu uczniow.



- 2028/2029 - ,,Cyfrowa rownowaga — korzystam odpowiedzialnie” — poszerzanie
odpowiedzialnego korzystania z technologii, umiejetnosci krytycznego myslenia
wobec tresci w sieci oraz wspieranie bezpieczenstwa i prywatnosci online.

- 2029/2030 - ,,Szkota podstawowa — pierwszy krok do kariery” — promowanie
roznorodnych $ciezek dalszej edukacji oraz zapoznanie ucznidow z zawodami
I rynkiem pracy.

Nasze przedszkole tworzy przestrzen, w ktorej dziecko znajduje odwage do
przekraczania wlasnych granic i poznawania swoich mozliwosci. We wszystkich dziataniach
edukacyjnych 1 wychowawczych obecny jest teatr. Poprzez wprowadzeniu roznorodnych form
teatralnych, dzieci doswiadczaja przezy¢ bohaterow, co przynosi wymierne korzy$ci w
umiejetnosci radzenia sobie z codziennymi sytuacjami. Teatr daje ogromne mozliwos$ci
przezycia zupelnie nowych emocji, ktore bawig i1 ucza, a takze powoduja zadume i
przemyslenia. Jak mowit Tove Jansson ,, Teatr jest najwazniejsza rzecza na swiecie, gdyz tam
pokazuje si¢ ludziom, jakimi mogliby by¢, jakimi pragngliby by¢ cho¢ nie maja na to odwagi,
i jakimi s3”. Majac na uwadze znaczenie, ktore w rozwoju ,,naszych wspolnych” dzieci ma
sztuka i wychowanie przez sztuk¢ organizujemy: Teatralia w wieku przedszkolnym,
konkursy recytatorskie, wystepy réznych tworcow prezentujacych szeroki wachlarz form
teatralnych 1 wprowadzajacych przedszkolaki w §wiat zawodowego aktorstwa, wyjazdy do
teatrow 1 innych placowek prezentujacych wybrane formy teatralne oraz szereg imprez i
uroczystosci prezentujacych umiejetnosci 1 mozliwosci naszych przedszkolakow, a zarazem
bedacych forma wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym. Wazne miejsce  w  naszym
przedszkolu zajmuje edukacja spoleczno-emocjonalna i przyrodnicza. Bierzemy udziat
w akcjach promujgcych ochrone $rodowiska | przyrody, co pomaga nam budowac

prawidlowe postawy spoteczne naszych wychowankow.

W kolejnych latach pracy planujemy realizowaé nastepujaca tematyke:

- 2025/2026 - ,,Z emocjami mi do twarzy” — wspomaganie rozwoju emocjonalnego
przedszkolakow.

- 2026/2027 - ,)Nasze przedszkolaki to zdrowe dzieciaki” ksztaltowanie postaw
1 zachowan prozdrowotnych, wspieranie aktywnosci fizycznej dzieci.

- 2027/2028 — ,,Czytelniczy kuferek pomystow” — ksztaltowanie nawykow
czytelniczych, promowanie literatury dziecigce;j.

- 2028/2029 - ,Pickna nasza Polska cata” — ksztaltowanie postaw patriotycznych,
spotecznych i1 obywatelskich.



- 2029/2030 — ,,Wychowanie przez sztuke” — wprowadzenie dzieci w $wiat warto$ci
estetycznych 1 rozwijanie umiejetnosci.
W kazdym roku szkolnym przygotowywany jest ciekawy i bogaty kalendarz imprez
i uroczysto$ci szkolnych, przedszkolnych i $rodowiskowych, miedzy innymi Pasowanie
na Przedszkolaka, Pasowanie na Pierwszoklasiste, Bal Wszystkich Swiectych, Jasetka, Dzien

Seniora, Wiosenny Koncert Muzyczny, Dzien Sportu, Charytatywne Teatralia na Dzien Rodziny.

Mocng strong zespotu jest dzialalno§¢ dobroczynna. W naszym zespole organizowane

sg akcje charytatywne, miedzy innymi:
- akcja charytatywna na rzecz Hospicjum Ojca Pio w Pszczynie,
- akcje charytatywne na rzecz Zameczku w Rudottowicach,
- Gora Grosza,
- Szlachetna Paczka,

- Paczuszka dla chorego maluszka.

W naszym zespole panuje przyjazna atmosfera oparta na wzajemnym szacunku,
zyczliwos$ci, zaufaniu, co sprzyja owocnej wspolpracy miedzy nauczycielami, dyrektorem,
pracownikami administracji i obstugi. Dbamy 0 wiasciwa komunikacje i dobre relacje

z uczniami, wychowankami i ich rodzicami.

Jak upowszechniamy nasza koncepcje pracy?
Z naszg koncepcjg wychodzimy poza zespot i rozpowszechniamy jej zatozenia poprzez:
- zapoznawanie uczniow z koncepcja pracy podczas zaje¢ z wychowawca,

- organizowanie planowych, tematycznych zebran z rodzicami z udzialem grona
pedagogicznego,

- prowadzenie strony internetowej oraz  profilu  zespolu = w mediach
spoleczno$ciowych,

- wspolprace z lokalnymi mediami i instytucjami,
- wykorzystywanie $ciennych tablic informacyjnych,
- redagowanie gazetek dla uczniow i rodzicow,

- organizacj¢ imprez i uroczystosci dla srodowiska lokalnego,



- udziat w konkursach i zawodach miedzyszkolnych | migdzyprzedszkolnych,
- organizowanie galerii tworczosci artystycznej naszych uczniow i wychowankdw,

- angazowanie rodzicOw w zycie zespotu.

Jakimi zasobami ludzkimi dysponujemy?

Naszg kadr¢ tworzy zespdt wykwalifikowanych i kompetentnych nauczycieli,
stosujacych metody i formy pracy dostosowane do mozliwosci dzieci. Nauczyciele sg otwarci
na potrzeby i oczekiwania wychowankow i ich rodzicow. Zatrudniamy nauczycieli, ktorzy

wypelniajg zadania edukacyjne, wychowawcze 1 opiekuncze.

Pracownicy systematycznie podnosza swoje kwalifikacje glownie z zakresu: pracy
z dzieckiem z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, oligofrenopedagogiki oraz

kompetencji dydaktyczno-wychowawczych i informatycznych.

Nauczyciele dbaja o swdj rozwoj zawodowy, nieustannie podnoszac swoje kwalifikacje,

poprzez udzial w réznorodnych formach doskonalenia.

Jak sie rozwijamy?

Szkola miesci si¢ w budynku systematycznie remontowanym i modernizowanym.
Obecnie posiadamy sale lekcyjne wyposazone w sprzet multimedialny oraz pomoce
dydaktyczne umozliwiajagce  wspieranie rozwoju intelektualnego, = emocjonalnego
i fizycznego, nowoczesng terminalowa pracowni¢ komputerowa, S$wietlice, nowoczesng
biblioteke wraz z czytelnig i kacikiem do relaksu, gabinet pedagoga, psychologa i logopedy,
sale do zaje¢¢ integracji sensorycznej, gabinety do zaje¢ rewalidacyjnych, gabinet pierwszej
pomocy medycznej, jadalnig, pomieszczenia administracyjne i gospodarcze. W szkole

znajdujg si¢ szatnie z szafkami dla kazdego ucznia klas I — VIII.

Przedszkole znajduje si¢ w dwoch budynkach: w budynku szkoty - 4 sale do zajeé,
w budynku przedszkola - 3 sale do zaje¢. W obu budynkach znajdujg si¢ wygodne szatnie dla
dzieci, duze hole, pomieszczenia gospodarcze. Wszystkie sale sg bogato wyposazone we
wszelkiego rodzaju pomoce  dydaktyczne  umozliwiajace  wspieranie  rozwoju
intelektualnego, emocjonalnego i fizycznego. W trzech salach przedszkolnych znajduja

si¢ tablice interaktywne. Sale w budynku przedszkola posiadajag wlasne tazienki,



a w budynku szkoty jedna grupa korzysta ze swojej tazienki, a dla trzech pozostatych grup

zostaly zmodernizowane wspdlne sanitariaty.

Zespol posiada bogate zaplecze sportowe: sale gimnastyczng, basen, boisko tartanowe,
boisko typu ,,ORLIK” (boisko do pitki noznej o nawierzchni z trawy syntetycznej, boisko do
pitki siatkowej, bieznia do biegdéw sprinterskich i skokow w dal o nawierzchni poliuretanowej
oraz sitownia zewnetrzna), plac zabaw wraz z silownig zewne¢trzng oraz plac zabaw

1 odpowiednio wyposazony ogrod przedszkolny. Istotnym atutem naszej szkoty jest winda.

W najblizszych latach, z mysla o dalszym rozwoju placéwki, planujemy:

montaz zadaszenia na szkolnym placu zabaw,

- odnowienie elewacji budynku przedszkola,

- wyposazenie w rzutniki 1 projektory sal przedszkolnych: Kréliczki 1 Motylki
- zakupienie na przedszkolny plac zabawa bramki do gry w pitke nozna,

- pomalowanie sali Tygryskow, Kréliczkow, Kangurkéw oraz sal 0A i OB,

- zakupienie nowych sprze¢tow na przedszkolny plac zabaw,

- utworzenie nowej szaty graficznej strony internetowej Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego,

- zaprojektowanie logo zespotu,

- urzadzenie "zielonej klasy" do przeprowadzania lekcji na $wiezym powietrzu,
- sukcesywne wyposazanie pracowni w materiaty dydaktyczne,

- wymiana podtogi w sali 0B, w sali 8,

- zakupienie nowoczesnych pomocy dydaktycznych,

- zakupienie tablicy interaktywnej do sali nr 8,

- wyposazenie sal lekcyjnych w nowe komputery.



Co dajemy wychowankom?
Nasi uczniowie wiedzg:

- jak zdobywa¢, selekcjonowac i wykorzystywaé wiedze,
- jakie sa ich prawa i obowigzki w spotecznos$ci szkolnej 1 poza niag,

- jak dbac¢ o zdrowie, bezpieczenstwo i srodowisko naturalne,

- jak rozwigzywac konflikty i dziata¢ w zgodzie z warto$ciami etycznymi,

jakie maja mozliwosci dalszego ksztalcenia i rozwoju zawodowego.

Nasi uczniowie umieja i potrafia:

logicznie mysle¢, analizowac 1 rozwigzywac problemy,

- skutecznie komunikowa¢ si¢ w jezyku ojczystym i obcym,

- wspotpracowaé w grupie i bra¢ odpowiedzialno$¢ za wspdlne zadania,

- korzysta¢ z nowoczesnych technologii w sposoéb odpowiedzialny,

- twdrczo wyrazac siebie poprzez sztuke, sport, nauke czy dziatalno$¢ spoteczna,

- podejmowac decyzje i bra¢ za nie odpowiedzialnos¢,

adaptowac si¢ do zmian i wyzwan wspodtczesnego swiata.

W przedszkolu dziatamy po to, aby nasi wychowankowie:
- mieli zapewniony wszechstronny rozwoj,
- potrafili umiejetnie wykorzystywaé zdobyta wiedz¢ w praktyce,
- znali zasady zdrowego stylu zycia,
- poznawali swoje mozliwosci, mocne i stabe strony,
- umieli rozpoznawaé, nazywac, okazywac uczucia i emocje,
- umieli radzi¢ sobie w trudnych sytuacjach, stawia¢ czota codziennosci,

- potrafili z zyczliwos$cia dla ludzi i zwierzat korzysta¢ z tego co daje im otoczenie,
natura, Swiat,

- byli otwarci na potrzeby innych,
- wykazywali si¢ tworczos$cig | kreatywnoscig oraz wrazliwoscig na Swiat sztuki,

- wykazywali si¢ empatig i wrazliwoscig na swiat i drugiego cztowieka.



Naszym celem jest:
- wszechstronne dziatania wspierajgce rozwoj intelektualny, emocjonalny, spoteczny, fizyczny
1 tworczy ucznidw zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami i mozliwo$ciami
- ksztalcenie kompetencji kluczowych przygotowujacych uczniow do zycia we wspolczesnym
swiecie
- wychowanie w wartosciach, opartych na szacunku, odpowiedzialnosci, uczciwosci, tolerancji,
empatii i patriotyzmie
- przygotowanie do dalszej edukacji i zycia zawodowego poprzez wyposazenie uczniow
w wiedze, umiejetnosci 1 postawy potrzebne do kontynuowania nauki oraz do odnalezienia si¢
na rynku pracy i w dorostym zyciu
- budowanie bezpiecznego i przyjaznego srodowiska tworzacego atmosferg sprzyjajaca nauce,
wzajemnemu szacunkowi, akceptacji i wspolpracy wolnej od przemocy i dyskryminacji
- wspolpraca ze Srodowiskiem lokalnym i rodzicami, oparta na budowaniu partnerstwa
z rodzinami ucznidéw, instytucjami kultury, organizacjami spotecznymi oraz samorzadem
lokalnym
- edukacja prozdrowotna i ekologiczna ksztattujaca nawyki dbania o zdrowie psychiczne

i fizyczne oraz odpowiedzialnos$¢ za srodowisko naturalne.



NASZA WIZJIA

1. Szkota 1 przedszkole sg przestrzenia przyjazng i bezpieczna, wspierajaca zdrowy styl zycia.

2. Tworzymy atmosfere sprzyjajacg kreatywnosci, innowacyjnosci i zaangazowaniu UCZNiOW,

wychowankow oraz nauczycieli.

3. Dazymy do tego, aby nasi wychowankowie potrafili samodzielnie si¢ uczy¢, dziata¢ na rzecz
innych, podejmowac¢ odpowiedzialne decyzje 1 odnajdywac si¢ w dynamicznie zmieniajagcym si¢

Swiecie.

4. Uwzgledniamy indywidualne potrzeby oraz mozliwosci kazdego dziecka, rozwijajac ich talenty

i pasje.

5. Wspdlnie z rodzing, instytucjami i lokalnym §rodowiskiem troszczymy si¢ o wszechstronny

rozwdj ucznia i wychowanka.
6. Piclegnujemy pamig¢ o przesztosci, ksztattujac postawy obywatelskie i patriotyczne.
7. Szanujemy i podtrzymujemy tradycje oraz dziedzictwo kulturowe regionu i kraju.

8. Wspolpracujemy z ré6znymi organizacjami 1 instytucjami w Polsce i1 poza jej granicami, aby

rozwija¢ postawe otwartosci na §wiat.

Opracowanie:
Katarzyna Biela
Karolina Dziadek
Lucyna Grygier
Beata Kuska
Joanna Maslorz

Nauczyciele Przedszkola
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